CURRICULUM VITAE

Sergio Eduardo Martinez Toledo
Rio Maule #3018, Lampa
9-54064591
sergioucx@gmail.com

ACERCA DE MI

Abogado, funcionario del poder judicial durante 10 afios. Adicionalmente, desde 2016 me
desempefio como relator en diversas ramas del derecho, teniendo especial dedicacion a
los temas relacionados con legislacion laboral, familia y similes.

EXPERIENCIA

La oportunidad que he tenido de ser funcionario en un juzgado del trabajo y de familia,
me han permitido conocer el mundo del derecho en una de sus areas de desarrollo mas
practica, como son los tribunales, por lo cual me encuentro en condiciones de entregar
asesoria técnica basada en la experiencia y abordar, en caso que sea requerido cualquier
capacitacion, lo cual llevo a cabo desde una mirada especifica, practica y actualizada.

ANTEDENTES ACADEMICOS
Educacion técnica:

(2004 - 2006): Titulado de la carrera Técnico Juridico en el Instituto Profesional, Centro de
formacion Técnica CANON.

Educacion universitaria:

(2010 — 2015): Grado de Licenciado en ciencias juridicas y Sociales en la Universidad
Central de Chile.

2016: Titulo de abogado otorgado por la Excelentisima Corte Suprema.

Cursos

Abril 2016: Normas sobre ejecucién y cumplimiento de resoluciones judiciales en materia
laboral, cursado en la Academia Judicial.

Julio 2018: Procedimientos Laborales Especiales.

Junio 2019: Curso sobre derecho de alimentos.

Junio 2024: Normativa Migratoria.



Diplomado
Derecho Laboral, en el Instituto de Estudios Judiciales (Agosto a Noviembre de 2021).

EXPERIENCIA LABORAL:
Enero 2014 a junio de 2022: Administrativo 2° titular en el 2° Juzgado de Letras del
Trabajo de Santiago.

Junio de 2022 a la fecha: Administrativo 1° en un juzgado de familia de San Miguel.

Agosto 2016 a la fecha: Capacitaciones en materias inherentes a Seguridad Privada. Las
materias abordadas en las cuales realizo las capacitaciones solicitadas son:

Mayordomos y conserjes
1. Capacitacidon en materia de Seguridad Privada para conserjes y Mayordomos de
condominio segun resolucion 59.

Guardias y vigilantes privados

1. Legislacién en seguridad privada:
2. Disposiciones del Cédigo del Trabajo:
3. Normativa especifica en Seguridad privada.

Para lo anterior, estoy autorizado a impartir las materias de legislacion y ética.

Relatorias y capacitaciones legales en Derecho del Trabajo

He realizado diversas capacitaciones a empresas e instituciones educacionales en diversas
materias relacionadas con el derecho laboral, de manera presencial, on line, sincrdnicos,
asincronicos dentro y fuera de Santiago. Durante el ultimo afio los temas abordados
fueron:

e Legislacion laboral actualizada.

e Vulneracién de derechos fundamentales en el ambito laboral.
e Tratamiento del acoso laboral y sexual.

e Acoso sexual y laboral con enfoque de género.

e Régimen de subcontratacion.

e Ley21.643, conocida como “Ley Karin”.

e Ley 21.561 conocida como “Ley de las 40 horas”.

e Ley 21.015 sobre inclusion laboral.

e Normativa migratoria en el dmbito laboral.

Actualmente me encuentro preparando diversos cursos relacionados con materias de
derecho, por lo cual estoy preparado para asumir cualquier relatoria que requiera dichas
competencias.

REFERENCIAS LABORALES

Juan Carlos Gonzalez Villena: Gerente de empresas G y P Capacitaciones.
Fono: +56965991523.
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CERTIFICADO DE TiTULO DE ABOGADO

Certifico que en los registros de esta Secretaria consta que en la
audiencia del dia 09 de Diciembre de 2016, la Corte Suprema
en Pleno invistié con el Titulo de Abogado a:

Don SERGIO EDUARDO MARTINEZ TOLEDO
R.U.T. 14053628-8

Santiago de Chile, 13 de Mayo de 2025.

CORTE SUPREMA

BRVHXUHHXNN

Validez un afio desde la fecha de emision.
Verifique la validez de este documento en http://verificadoc.pjud.cl/
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INSTITUTO DE ESTUDIOS JUDICIALES
HERNAN CORREA DE LA CERDA

CERTIFICADO

Nos es grato certificar que el Sr. Sergio Martinez Toledo, Rut 14.053.628-8, aprobd
con un 100% de asistencia y nota 6.6 el “Diplomado en Derecho Laboral” impartido por
el Instituto de Estudios Judiciales “Hernan Correa de la Cerda” entre agosto y octubre de
2021, el cual contd con un total de 48 horas cronoldgicas y las siguientes exposiciones.

CLASE 1: "PRINCIPIOS DEL DERECHO DEL TRABAJO”

CLASE 2: “CONTRATO DE TRABAJO Y SUBORDINACION”

CLASE 3: “LEGISLACION LABORAL ESPECIAL POR EMERGENCIA COVID-19".
CLASE 4: "SUBCONTRATACION Y SUMINISTRO DE TRABAJADORES".
CLASE 5: "EMPLEADOR Y EMPRESA".

CLASE 6: “TERMINO DEL CONTRATO DE TRABAJO”

CLASE 7: “FUNCIONARIOS PUBLICOS Y DERECHO DEL TRABAJO.”
CLASE 8: “NORMAS INTERNACIONALES DE PROTECCION DE DERECHOS
FUNDAMENTALES”

CLASE 9: "MUJER, GENERO Y TRABAJO”

CLASE 10: “"LIBERTAD SINDICAL.”

CLASE 11: “PRACTICAS ANTISINDICALES”

CLASE 12: "TUTELA LABORAL DE DERECHOS FUNDAMENTALES.”
CLASE 13: “DISCRIMINACION”

CLASE 14: "PROCEDIMIENTOS.”

CLASE 15: "PRUEBA".

CLASE 16: LITIGACION LABORAL |.

CLASE 17: LITIGACION LABORAL I

Se extiende el presente certificado a peticién del interesado para los fines que estime
convenientes.

Santiago, noviembre 2021

XIMENA OSORIO URZUA

Directora Académica
Instituto de Estudios Judiciales




ClKE!EP LEARNING

CERTIFICADO DE RELATORIAS

La suscrita, Cristina Herrera Julio, Rut: 11.724.574-8, actual Jefa de Capacitaciones de OTEC KEEP
LEARNING SPA, certifica que Sergio Martinez Toledo, Rut 14.053.628-8, ha desarrollado la
siguiente capacitacién durante el presente afio 2024, dentro de nuestro Organismo Técnico de

Capacitacion:

CAPACITACION CLIENTE FECHA HORAS | PARTICIPANTES
Ley Karin Drillmasters 01 de agosto 02 4
Ley Karin Drillmasters 12 de septiembre 02 20
Ley Karin Drillmasters 23 de octubre 02 1

Cabe destacar que el servicio ofrecido por el Sr. Sergio Martinez Toledo, ha sido de nuestra entera
conformidad, ya que asi lo avalan las Encuestas de Satisfaccion aplicadas a los participantes.

Se extiende el presente certificado a peticion del interesado.

Nombre
Cargo
Empresa
Teléfono

Correo electréonico
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: CRISTINA HERRERA JULIO

: JEFA DE CAPACITACION

: OTEC KEEP LEARNING SPA

: +56 9 9598 9156

: cristina.herrera@keeplearning.cl
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CERTIFICADO

En Santiago a 04 de Febrero de 2019.

En virtud de lo solicitado:

Juan Carlos Gonzalez Villena, representante legal de GYP EMPRESAS Rut: 76.232.772-4,
Certifico que Don Sergio Eduardo Martinez Toledo Rut: 14.053.628-8, ha realizado
prestaciones de servicios a honorarios para nuestra institucion como relator y capacitador
en diversos cursos relacionados con materias inherentes a seguridad privada en virtud de
su autorizacion vigente como capacitador emanada del Departamento de 0S10 de
Carabineros de Chile.

Las capacitaciones realizadas lo han sido desde el mes de agosto de 2016 a la fecha, las
cuales son solicitadas por la entidad que represento al sefalado capacitador, cada vez que
tenemos un nuevo curso que realizar, por lo cual, dicha prestacion de servicios no
constituye la existencia de una relacion de tipo laboral entre las partes, lo cual es
comprendido a su entera conformidad por ambas partes.

Se extiende el presente certificado para los fines pertinentes que estime el solicitante.

Juan Carlos Gonzalez Villena
Rut: 14.073.907-3




CERTIFICADO DE EXPERIENCIA COMO FACILITADOR(A)

Quien suscribe, certifica que Sergio Eduardo Martinez Toledo, RUT 14.053.628-8, se ha
desempenado como facilitador(a) en los cursos que mas abajo se detallan, durante el tiempo que se
indica.

Fechas entre

NOMBRE DE MOD!JLO /| OBJETIVO N° de horas N° de veces las cuales lo
ESPECIFICO del Médulo realizado realizé

Desde-Hasta

Nombre: Legislacion en  materia
inherente a seguridad privada

Agostode 2016 a
24 7 la fecha
Objetivo: Curso de OS10 para Guardias
de Seguridad y Vigilantes Privados.
Nombre: Legislacibn en  materia
inherente a seguridad privada
8 8 Agostode 2016 a
la fecha

Objetivo: Curso de OS10 para conserjes
y mayordomos.

Nombre:

Obijetivo:

Se extiende el presente certificado, que tiene el caracter de declaracion jurada simple, a solicitud de
dicho(a) postulante, a fin de acreditar experiencia como facilitador(a).

FIRMA JEFATURA

NOMBRE: 70;4 [’ar/>j Sonsaler Ulone
rUT: _f4073.Jo? -3
SERV. DE SEGURIDAD
Santiago a ocho de octubre de dos mil veinte Y CAPACITA
' 0S GO
Lugar Fecha V|76.23?-- =7

+* TODOS LOS CAMPOS DEBEN SER COMPLETADOS, DE LO CONTRARIO ESTE CERTIFICADO NO TENDRA
VALIDEZ.
+* UNO POR INSTITUCION.




CERTIFICADO

Quien suscribe, certifica que don Sergio Eduardo Martinez Toledo, Cédula Nacional de
Identidad N2 14.053.628-8 , de profesidn Abogado, durante el afio 2022 realizé relatorias
en el programa “Diplomado en Administracion y Supervisidén de Seguridad Privada”, plan de
estudio certificado en alianza con Instituto Profesional ESUCOMEYX, institucion reconocida
por el Ministerio de Educacion en las siguientes asignaturas:

e Legislacién .

e Legislacion Il (Seguridad Municipal).
e Legislacién Laboral Aplicada.

e Ley de Subcontratacion.

Se extiende el presente para fines que estime el profesional indicado anteriormente.

N

NELSON TPRQ A
\ —BAHECTOR
BS. ANDES'UC|ASS
CC : Archivo
Copia interesado.

Direccion Vial 829, Puerto Montt, Fono +56 65 2 27 8295
www.bsauclass.cl
email diplomados@bsauclass.cl
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APRENDE

CERTIFICADO

Quien suscribe, certifica que don Sergio Eduardo Martinez Toledo, Cédula Nacional de
Identidad N2 14.053.628-8, de profesion Abogado, durante el afio 2022 es parte del Staff
de profesionales reconocidos y acreditados por 0S10, realizando capacitaciones en el
programa de capacitacion para Elementos de Seguridad reconocidos por Carabineros de Chile. Nos
encontramos acreditados por Servicio Nacional de Empleo y Capacitacién:

e LEGISLACION DE SEGURIDAD PRIVADA
e VALORESY ETICA

Se extiende el presente para fines que estime el profesional indicado anteriormente.

S@-DES
APRENDE.2
Desaprende
Capacitacién SpA
77.405.324-7

/ DIRECTOR
DESAPRENDE
CC: Archivo
Copia interesado.

Diagonal Paraguay 474 of 61 Santiago
www.desaprende.cl
email sebastian@desaprende.cl


http://www.desaprende.cl/

SERGIO EDUARDO MARTINEZ TOLEDO

RUT: 14.053.628-8
GIRO(S): SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y REPRESENTACION
JURIDICA, SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PRESTADOS POR
INDEPENDIENTES,
SERV, RRHH, MATERIA SEG.PRIVAD.ASESOR Y
CAPACITADOR, SEGURIDAD PRIVADA
CALLE RIO MAULE 3018 - 39 LOS , LAMPA

Sefior(es): ALEJANDRO LEONEL FERRUZ TOLEDO SERVICIO DE
CAPACITACION E.ILR.L.

Domicilio: TOMAS DAVIS 411, SALAMANCA

Por atencion profesional:

BOLETA DE HONORARIOS
ELECTRONICA

N ° 80

Fecha: 11 de Abril de 2025

Rut: 76.733.568- 7

|CAPACITACION LEY 21.643 (LEY KARIN)
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1405362800080DC4F726
Verifique este documento en_ www.sii.cl

Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

280.702

Total Honorarios $: 280.702
14.50 % Impto. Retenido: 40.702
Total: 240.000

11202504110613

Fecha / Hora Impresién: 11/04/2025 06:13
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BOLETA DE HONORARIOS
SERGIO EDUARDO MARTINEZ TOLEDO ELECTRONICA

N ° 63

RUT: 14.053.628-8
GIRO(S): SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y REPRESENTACION
JURIDICA, SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PRESTADOS POR
INDEPENDIENTES,

SERV, RRHH, MATERIA SEG.PRIVAD.ASESOR Y

CAPACITADOR, SEGURIDAD PRIVADA
CALLE RIO MAULE 3018 - 39 LOS , LAMPA

Fecha: 01 de Agosto de 2024

Sefior(es): CLAUDIA MARDONES PARSONS SPA Rut: 77.872.982- 2
Domicilio: TEATINOS 251 PISO 6 OF 610, SANTIAGO

Por atencioén profesional:

|ASESORIA EMPRESA EUROFRED 139.130
Total Honorarios $: 139.130

13.75 % Impto. Retenido: 19.130

Total: 120.000

ha / Hora Emisién: 01/08/2024 22:

14053628000639B0D58C

‘ ‘llm Hl” ”l“ ||m mleﬂ‘
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.
11202408012255

Fecha / Hora Impresién: 01/08/2024 22:55
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BOLETA DE HONORARIOS
SERGIO EDUARDO MARTINEZ TOLEDO ELECTRONICA

N ° 64

RUT: 14.053.628-8
GIRO(S): SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y REPRESENTACION
JURIDICA, SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PRESTADOS POR
INDEPENDIENTES,
SERV, RRHH, MATERIA SEG.PRIVAD.ASESOR Y
CAPACITADOR, SEGURIDAD PRIVADA
CALLE RIO MAULE 3018 - 39 LOS , LAMPA

Fecha: 01 de Agosto de 2024

Sefior(es): ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION KEEP LEARNING Rut: 76.854.943- 5
SPA

Domicilio: AV. EDMUNDO ELUCHANS N 3047, OFICINA 102 A, VINA DEL
MAR

Por atencion profesional:

|LEY KARIN KLC-24/103 92.754
Total Honorarios $: 92.754
13.75 % Impto. Retenido: 12.754
Total: 80.000
ha / Hora Emisién: 01/08/2024 23:

140536280006463707B3
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Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202408012302

Fecha / Hora Impresién: 01/08/2024 23:02
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BOLETA DE HONORARIOS
SERGIO EDUARDO MARTINEZ TOLEDO ELECTRONICA

N°70

RUT: 14.053.628-8
GIRO(S): SERVICIOS DE ASESORAMIENTO Y REPRESENTACION
JURIDICA, SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PRESTADOS POR
INDEPENDIENTES,
SERV, RRHH, MATERIA SEG.PRIVAD.ASESOR Y

CAPACITADOR, SEGURIDAD PRIVADA
CALLE RIO MAULE 3018 - 39 LOS , LAMPA

Fecha: 29 de Agosto de 2024

Sefior(es): PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACIONES, LEONOR Rut: 76.839.274- 9
ISABEL JIL BELTRAN E

Domicilio: VICUNA MAKENNA 578, LLAY-LLAY

Por atencion profesional:

CURSO DE ESTRATEGIAS DE AUTOCUIDADO Y APRESTO PARA EQUIPOS 352.464
DE TRABAJO. LEY 21.643

Total Honorarios $: 352.464
13.75 % Impto. Retenido: 48.464
Total: 304.000

ha / Hora Emisién: 29/08/2024 20:

140536280007093DDD90

‘ ‘llm Hl” ”l“ ||m mleﬂ‘
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004

Verifique este documento en_ www.sii.cl

El contribuyente receptor de esta boleta debe retener el porcentaje definido.

11202408292049

Fecha / Hora Impresién: 29/08/2024 20:49
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